
 

 
                                                                                                  Рассмотрено  

на Совете отдела образования и МП  

                                                                                                        протокол   от  25.01.2022  № 1 

 

Мониторинг развития добровольческой деятельности в муниципальном образовании – Пителинский 

муниципальный район Рязанской области 

Отчетный период: 01.2021 – 12.2021. 

 

1. ОБЩИЕ ДАННЫЕ*: 

 

Таблица №1: 

№ Показатель Значение/ответ 

1.  Муниципальное образование Пителинский район 

2.  

Наименование, электронная почта структурного 

подразделения администрации муниципального образования 

Рязанской области, уполномоченного по вопросам развития 

добровольческой деятельности 

Отдел образования и молодежной политики администрации муниципального 

образования – Пителинский муниципальный район; rono_pitelino@mail.ru 

3.  

ФИО, контактный телефон, руководителя структурного 

подразделения администрации муниципального образования 

Рязанской области, уполномоченного по вопросам развития 

добровольческой деятельности 

Белова Римма Евгеньевна-начальник отдела образования; 8(49145) 6 42 31 

4.  

ФИО, контактный телефон, эл. почта, должность 

ответственного специалиста за развитие добровольческой 

деятельности на территории муниципального образования 

Сенина Светлана Геннадьевна – ведущий специалист отдела образования; 

8949145)6 45 32; rono_pitelino@mail.ru 

5.  

Наименование, ссылка на социальные сети, ссылка на кабинет 

в едином информационном портале в сфере добровольчества 

DOBRO.RU, реквизиты документов о создании центра 

поддержки добровольчества муниципального образования 
Указывается полное наименование отчитывающейся организации в 

соответствии с зарегистрированными учредительными 

документами, а затем в скобках – краткое наименование (в случае 

наличия). 

Прикрепить к отчету: учредительный нормативный документ, 

Муниципальный Центр поддержки добровольчества Пителинского муниципального 

района 

https://dobro.ru/dashboard 

Распоряжение администрации муниципального образования – Пителинский 

муниципальный район «О создании  муниципального Центра  поддержки 

добровольчества» от 04 марта 2021 года №38р 

mailto:rono_pitelino@mail.ru
mailto:rono_pitelino@mail.ru
https://dobro.ru/dashboard
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утвержденное положение, в случае наличия должностные 

инструкции руководителя центра поддержки добровольчества. 

6.  

ФИО, контактный телефон, эл. почта, должность по месту 

трудоустройства руководителя центра поддержки 

добровольчества муниципального образования 

Гуськова Елена Александровна, 89065476216, 

domtvorchestvapitelino@yandex.ru, директор МБУДО Пителинский ДДТ 

7.  

Деятельность руководителя центра поддержки 

добровольчества муниципального образования выполняется 

на:  

- договорной основе с официальным трудоустройством, 

должностные инструкции соответствуют деятельности 

руководителя центра поддержки добровольчества; 

- общественных началах, привлеченным сотрудником; 

- договорной основе с доплатой привлеченному сотруднику 

(указать размер); 

- договорной основе с доплатой сотруднику молодежной 

политики; 

- общественных началах сотрудником молодежной политики.  
Указать один из вариантов, либо указать свой вариант. 

- на общественных началах, привлеченным сотрудником 

8.  

Наименование, почтовый адрес, телефон и эл. почту 

приемной, ФИО и должность руководителя учреждения на 

базе которого создан центр поддержки добровольчества 

муниципального образования 
Указывается наименование, юридический адрес с почтовым 

индексом. Если фактический адрес не совпадает с юридическим, то 

указывается фактическое местонахождение респондента 

(почтовый адрес). 

Указывается полное наименование отчитывающейся организации в 

соответствии с учредительными документами, 

зарегистрированными в установленном порядке, а затем в скобках 

– краткое наименование. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Пителинский Дом детского творчества муниципального образования – 

Пителинский муниципальный район Рязанской области; 391630, Рязанская 

область, Пителинский район, р.п. Пителино, ул Школьная, д.5а.; 

8(49145) 641 10; domtvorchestvapitelino@yandex.ru,Гуськова Елена 

Александровна - директор МБУДО Пителинский ДДТ 

9.  

Наличие помещения для центра поддержки добровольчества: 

- адрес, наименование учреждения; 

- перечислить оснащение; 

- прикрепить фото к файлу отчета (не менее 3-хс разных 

ракурсов). 

391630, Рязанская область, р.п.Пителино, ул.Школьная, д.5а 

МБУДО Пителинский ДДТ. 

Парты, стулья, шкаф, ноутбук. 

mailto:domtvorchestvapitelino@yandex.ru
mailto:domtvorchestvapitelino@yandex.ru
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10.  

Наличие команды активистов центра поддержки 

добровольчества: 

- ФИО, должность в волонтерстве, ссылка на страницу во 

«Вконтакте», выполняемые функции в центре поддержки 

добровольчества (указать не более 5 человек). 

Аксентьева Дарья Евгеньевна, Левочкина Алина Александровна,Антипкова 

Диана Романовна, Ларцева Екатерина Николаевна, Кирилкина Елизавета 

Алексеевна. 

https:// vk.com/levochkina54, https://  vk.com/kaateechkaa, https:// 

vk.com/pica_pikachu 

https:// vk.com/diana.antipkova 

11.  

Наличие заключенных соглашений между муниципальным 

центром поддержки добровольчества и другими 

организациями 
Перечислить с указанием наименования и реквизитами 

нет 

12.  

Наличие партнерских организаций с кем взаимодействует 

центр поддержки добровольчества в развитии добровольчества 

и организации мероприятий 

Перечислить полные наименования организаций и 

учреждений, в том числе детских и молодежных 

общественных организаций, ветеранских и т.д. 

ГБСУРО «Пителинский психоневрологический Интернат»,  администрация 

муниципального образования –Пителинское городское поселение, 

администрация муниципального образования – Пеньковское сельское 

поселение, администрация муниципального образования – Потапьевское 

сельское поселение, администрация муниципального образования – 

Нестеровское сельское поселение, администрация муниципального 

образования – Ермо-Николаевское сельское поселение, муниципальное 

казенное общеобразовательное учреждение «Пителинская средняя 

общеобразовательная школа», муниципальное казенное общеобразовательное 

учреждение «Высокополянская средняя общеобразовательная школа», 

муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Нестеровская 

основная общеобразовательная школа», муниципальное казенное 

дошкольное образовательное учреждение «Пителинский детский сад», 

муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 

«Потапьевский детский сад», муниципальное казенное дошкольное 

образовательное учреждение «Нестеровский детский сад», муниципальное 

казенное дошкольное образовательное учреждение «Краснопартизанский 

детский сад». 

13.  

Наличие раздела, посвященного добровольчеству на:  

- официальном сайте администрации муниципального 

образования; 

- официальном сайте учреждения, на базе которого создан 

центр поддержки добровольчества. 

Прикрепить ссылки, в случае отсутствия проставить 

прочерки. 

 На официальном сайте учреждения, на базе которого создан центр, раздела 

посвященного добровольчеству нет. 

 Есть на странице  «Вконтакте» https:// vk.com/club190018018   
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14.  

Меры нематериальной поддержки (наличие и виды мер 

нематериальной поддержки граждан, участвующих в 

добровольческой деятельности, а также распределения 

нематериальных благ среди волонтеров, применяемых в 

муниципальном образовании) 

Перечислить все имеющиеся 

____________________________ 



5 

 
2. КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ* 

**общие данные заполняются по данным муниципального образования на отчетный период с января по декабрь 2021 года 

Таблица № 2 

№ Показатель Значение/ответ 

1.  
Общее количество благополучателей (лица, получающие 

помощь от добровольцев) 

1235 

2.  Общее количество волонтерских организаций  5 волонтерских организаций 

3.  
Количество организаций-благополучателей, охваченных 

помощью добровольцев 

47 

4.  

Количество социальных мероприятий, организованных 

силами благотворительных или волонтерских 

организаций, отдельными добровольцами за 2021 г 

3 

5.  
Количество мероприятий благотворительной или 

добровольческой направленности за 2021 год 

37 

6.  

Динамика увеличения количества волонтеров  

за последние 3 года (с 2019 по 2021 гг.) (изменения 

укажите в количестве человек) 

2019 2020 2021 

123 536 793 

7.  

Общая численность граждан, вовлеченных центрами 

(сообществами, объединениями) поддержки 

добровольчества (волонтерства) на базе образовательных 

организаций, некоммерческих организаций, 

муниципальных учреждений в добровольческую 

(волонтерскую) деятельность  

 

(итоговая цифра должна равняться сумме по пунктам 8-

11) 

793 

8.  
Количество добровольцев (волонтеров) в возрасте от 7 до 

13 лет 
241 

9.  
Количество добровольцев (волонтеров) в возрасте от 14 

до 30 лет 
192 

10.  
Количество добровольцев (волонтеров) в возрасте от 31 

до 54 лет 
319 
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11.  
Количество добровольцев (волонтеров) «серебряного» 

возраста (55 лет и старше) 
41 

В пунктах 8 – 11 указывается количество граждан от 7 лет и старше, в том числе «серебряных» добровольцев, которые принимают участие в 

различных мероприятиях и акциях муниципального, регионального, окружного, всероссийского и международного уровней в качестве добровольцев (волонтеров), 

независимо от числа случаев участия в добровольческой (волонтерской) деятельности; представителей добровольческих (волонтерских) центров; активистов 

добровольческих (волонтерских) объединений, школьных добровольческих (волонтерских) отрядов в соответствии с указанной возрастной группой. При этом 

учитывается организованная и неорганизованная («эпизодическая») добровольческая (волонтерская) деятельность. 

В случае, если учет по какому-либо показателю не ведется, в графе 4 указывается значение «0» (ноль).  

Данные пункты должны соответствуют мониторингу добровольческой деятельности в рамках заполнения форм для АИС «Молодежь России» и 

статистической форме «№1-Молодежь». 

12.  

Общая численность граждан, относящих себя к 

постоянно действующим добровольцам на территории 

муниципального образования 

179 

13.  
Общее количество добровольцев, задействованных по различным направлениям деятельности* 

 

14.  Количество волонтеров в сфере образования 44 

15.  
Количество волонтеров в сфере  

гражданско-патриотического воспитания 

438 

16.  
Количество волонтеров в здравоохранении и 

профилактической деятельности 

35 

17.  Количество волонтеров в социальном волонтерстве 41 

18.  Количество волонтеров в сфере культуры 316 

19.  Количество волонтеров в событийном волонтерстве 0 

20.  
Количество волонтеров в сфере физической культуры и 

спорта 

159 

21.  Количество волонтеров в экологическом волонтерстве 56 

22.  
Количество волонтеров развития городской среды и 

туристической деятельности 

44 

23.  
Количество волонтеров в сфере предупреждения  

и ликвидации последствий ЧС 

0 
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24.  

Количество волонтеров в сфере содействия в поиске 

пропавших людей, содействия органам внутренних дел и 

иным правоохранительным органам в охране 

общественного порядка в добровольных народных 

дружинах 

0 

25.  Количество волонтеров в инклюзивном добровольчестве 6 

26.  Количество волонтеров в корпоративном волонтерстве 0 

27.  Количество волонтеров в «серебряного» возраста 41 

28.  Количество волонтеров в семейном добровольчестве 58 

29.  

Участие во всероссийских, межрегиональных, 

международных мероприятиях по добровольчеству 

(общее количество мероприятий, наименование каждого 

мероприятия, количество участников, достижения) 

0 

30.  

Перечень методических рекомендаций, пособий, подготовленных образовательными организациями, муниципальными органами, а также 

гражданами по вопросам развития добровольчества 

Наименование Год выпуска Авторы (ФИО, место работы, должность) 

0 0 0 

31.  

Очные и дистанционные образовательные программы, обучающие мероприятия для волонтеров, сотрудников НКО, сотрудников органов 

муниципального образования и подведомственных им учреждений по технологиям работы с волонтерами, проводимые в муниципальном 

образовании.  
Можно указывать волонтерские слеты и мероприя образовательных ганизаций, в том случае, если в них поводились образовательные занятия. Также 

возможно указывать образовательные программы по подготовке волонтеров к событиям, если они были организованы в виде полноценной программы, а 

не единственного инструктажа. 

Название образовательной 

программы/ обучающих 

курсов 

Задача образовательной 

программы/обучающих 

курсов 

Целевая аудитория Количество 

участников 

Результаты 

0 0 0 0 0 

32.  

Участие добровольцев муниципального образования в очных и дистанционных образовательных программах, обучающих мероприятиях 

федерального и регионального уровня за отчетный период 

Название образовательной программы/ обучающих 

курсов/мероприятий 

Количество человек, принявших участие 

0 0 
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33.  

Количество привлеченных грантов, субсидий на 

реализацию волонтерских инициатив. 

 
Указать общее количество грантов, перечислить 

наименование конкурса(ов), наименование проекта(ов), ФИО, 

контактные данные авторов, сумму гранта) 

1 грант, проект «Новое село - новые возможности» Мулина Татьяна Юрьевна, 

тел.8-960-570-26-89. ,сумма гранта 45109 рублей 

34.  

Дополнительная информация от муниципального 

образования в сфере добровольчества в случае ее 

наличия.  

нет 

 

3. МЕРОПРИЯТИЯ В СФЕРЕ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА  

 

3.1. Описание 3-5 наиболее масштабных мероприятий муниципального уровня в сфере добровольчества: 

Таблица № 3: 

№ 
Название 

мероприятия 

Направление 

волонтерской 

деятельности 

Описание мероприятия 
(кратко) 

Количество 

задействованных 

волонтеров 

Количество 

благополучателей 

Основные 

результаты 

1.  

II Форум 

сельской 

молодежи 

Событийное 

направление 

 Второй  областной форум сельской 

молодежи был реализован на территории 

Пителинского района  совместно с  

усилиями РО РССМ, представителями 

администрации Пителинского района, 

молодежной администрации Пителинского 

района, министерством сельского хозяйства 

и продовольствия Рязанской области, 

министерством образования и молодежной 

политики Рязанской области, 

администрации Рязанского 

государственного агротехнологического 

университета имени П.А. Костычева, ГК 

ЭкоНива.  Молодежь посетила 3 площадки: 

1.«Современные кадры – для современного 

89 100 

Волонтеры 

оказывали 

помощь в 

обустройстве 

площадки для 

Форума, 

(скашивание 

травы, уборка 

сена и т.д., 

регистрация 

участников 

Форума, 

помощь в 

раздаче 

печатной 
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села», где происходило  обсуждение 

проблемных вопросов трудоустройства 

молодежи на селе, гос. Программы 

поддержки молодежи на селе. Встреча с 

представителями АПК, министерством 

сельского хозяйства, представителями 

агротехнологического университета 

2.«Инкубатор сельских инициатив», где 

молодежь занималась  разработкой 

проектов развития сельских поселений. 

3.«Новый имидж села». Экскурсионный 

обзор Пителинского района по 

достопримечательностям района. Эко 

туризм. Самобытность настоящего 

сельского хозяйства. Мастер классы по 

сельскому хозяйству (сенокос, доение 

коров, полевые работы, работа на 

фермерском хозяйстве). 

 

продукции, 

пищи 

участникам  и 

гостям Форума, 

в проведении и 

сопровождении 

экскурсий) 

уборка 

территории 

после 

проведения 

Форума. 

2.  
Акция «Красная 

гвоздика» 

Патриотическое 

направление 

Патриотическая акция «Красная гвоздика» 

проходила на  территории Пителинского 

района . Все средства от продажи и 

распространения значка направлялись на 

оказание  медицинской помощи ветеранам 

боевых действий. 

9 2 

Волонтеры 

собрали 4580 

рублей 

3.  

Патриотическая 

акция «Диктант 

Победы» 

Патриотическое 

направление 

 Всероссийский исторический диктант на 

тему событий Великой Отечественной 

войны 1941-1945 гг. приурочен к 

празднованию 75- летия Победы  

12 56 

Волонтеры 

занимались 

организацией 

встреч 

участников 

диктанта, их 

сопровождения 

до аудитории, 

регистрацией 

участников, 



10 

 
раздачей 

пакетов с 

заданиями. 

 

 

 

3.2. Описание 3-х лучших проектов муниципального образования в сфере добровольчества: 

Таблица № 4: 

№ 
Наименование 

проекта 

Руководитель проекта  

(ФИО, сотовый телефон, 

должность/место учебы) 

Описание проекта – не более 5 

предложений, с обязательным 

указанием: сроки реализации проекта, 

достигнутые результаты на 2021 год. 

Объем субсидии /гранта на 

реализацию проекта, название 

конкурса (в случае отсутствия 

данного пункта, поставить прочерк) 

1.  
«Новое село – новые 

возможности» 

Мулина Татьяна Юрьевна,  

8-960-570-26-89,студентка 

РГРУ им. В.Ф.Уткина 

Проведение на территории Пителинского 

района II Форума селской молодежи. 

Сроки реализации 01.02.2020 – 31.12.2020 

45109 рублей 

2.  «Уютный уголок» 

Сергунина Вера 

Владимировна, 8 961 010 18 

91, учитель русского языка  

МКОУ «Высокополянская 

СОШ» 

Благоустройство пришкольной территории 

в с. Высокие Поляны силами учащихся 5 

классов  

Сроки реализации 01.03.2020 – 31.10. 2020 

0 

3.  
«Совершая добрые 

дела». 

Панкина Ольга 

Александровна, 89605783178, 

учитель начальных классов 

МКОУ «Высокополянская 

СОШ» 

Изготовление кормушек для птиц в 

зимний период. 

Сроки реализации 01.12.2019 – 31.03. 2020 

0 
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4. ДОБРОВОЛЬЧЕСКИЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ* 

 

Таблица № 5: 

1.  

Общее количество волонтерских отрядов, 

задействованных по различным направлениям 

деятельности* 

5 

2.  Количество волонтерских отрядов в сфере образования 4 

3.  
Количество волонтерских отрядов в сфере  

гражданско-патриотического воспитания 

1 

4.  
Количество волонтерских отрядов в здравоохранении и 

профилактической деятельности 

0 

5.  
Количество волонтерских отрядов в социальном 

волонтерстве 

5 

6.  Количество волонтерских отрядов в сфере культуры 1 

7.  
Количество волонтерских отрядов в событийном 

волонтерстве 

5 

8.  
Количество волонтерских отрядов в сфере физической 

культуры и спорта 

1 

9.  
Количество волонтерских отрядов в экологическом 

волонтерстве 

2 

10.  
Количество волонтерских отрядов городской среды и 

туристической деятельности 

0 

11.  
Количество волонтерских отрядов в сфере 

предупреждения  

и ликвидации последствий ЧС 

0 

12.  

Количество волонтерских отрядов в сфере содействия в 

поиске пропавших людей, содействия органам 

внутренних дел и иным правоохранительным органам в 

охране общественного порядка в добровольных народных 

дружинах 

0 

13.  
Количество волонтерских отрядов в инклюзивном 

добровольчестве 

0 

14.  
Количество волонтерских отрядов в корпоративном 

волонтерстве 

0 
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15.  
Количество волонтерских отрядов в «серебряного» 

возраста 

0 

16.  
Количество волонтерских отрядов в семейном 

добровольчестве 

0 

 

*Важно перечислить все объединения муниципального образования по состоянию на 1 апреля 2021 года. Данную таблицу заполнять в формате 

Excel-документа. 

Таблица № 6: 

№ 

п/п 

Наименование 

волонтерского 

объединения, 

инициативной 

группы  

Учреждение, 

на базе 

которого 

действует, в 

случае 

наличия  

ФИО 

руководителя. 

Контакты 

(телефон, 

электронная 

почта) 

Направления  

работы и 

категории 

благополучателей, 

которым 

оказывается 

помощь 

Организации 

благополучатели 

(перечислить 

подшефные 

организации с 

полным 

наименованием) 

Общее количество 

благополучателей 

в 2020 году 

Количество, 

постоянно 

действующих 

добровольцев в  

2020 году 

Количество 

привлеченных 

добровольцев к 

реализации 

мероприятий в 

2020 году  

1. Волонтерский 

отряд «Искорка» 

МКОУ 

«Нестеровска

я ООШ»  

Тюрина Анна 

Владимировна 

 

- экологическое 

(бездомные 

животные на 

улицах ); 

- гражданско-

патриотическое 

(ветераны и жители 

блокадного 

Ленинграда»; 

- социальное (дети 

из многодетных 

семей). 

Администрация 

Нестеровского 

сельского 

поселения, МКДОУ 

«Несреровский 

детский сад» 

106 20 3 

2.  Волонтерский 

отряд «Форсаж» 

МБУДО 

Пителинский 

ДДТ 

Иванова 

Валентина 

Александровна 

- Социальное ГБСУРО 

«Пителинский 

психоневрологичес

кий Интернат» 

74 15 5 

3.  Волонтерский 

отряд 

«Школьная 

республика» 

МКОУ 

«Пителинская 

СОШ» 

Чельманова 

Наталья 

Владимировна 

-экологическое; 

- социальное; 

- гражданско-

патриотическое 

Администрация 

Пителинского 

городского 

поселения, МКДОУ 

«Пителинский 

113 23 3 
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детский сад», 

Пителинская ЦРБ, 

4 Волонтерский 

отряд «Дружба» 

МКОУ 

«Высокополя

нская СОШ» 

Скупова Ирина 

Александровна 

экологическое; 

- социальное; 

- гражданско-

патриотическое 

Администрация 

Ермо-

Николаевского 

сельского 

поселения, МКДОУ 

«Краснопартизанск

ий детский сад» 

56 15 4 

 

 

5. ПОМОЩЬ ПОЖИЛЫМ И МАЛОМОБИЛЬНЫМ ЛЮДЯМ В УСЛОВИЯХ РАСПРОСТРАНЕНИЯ  

КОРОНАВИРСНОЙ ИНФЕКЦИИ 

5.1. ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ* 

Таблица № 7: 

№ п/п 

Описание функций, 

 к которым 

привлекались 

добровольцы, 

сотрудники 

администраций и 

учреждений в 

качестве 

добровольцев 

Сроки  

реализации 

Количество 

привлеченных 

волонтеров 

Количество 

благополучателей 

Количество 

партнеров 

 

Список партнерских 

организаций и физических лиц 

1. Доставка продуктов 

питания, лекарств, 

доставка на 

автомобиле в 

медицинские 

учреждения. 

В период 

пандемии 

54 762   

2.        

3.        
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5.2. ИНФОРМАЦИЯ О ЛИДЕРАХ В ПЕРИОД РАСПРОСТРАНЕНИЯ КОРОНАВИРСНОЙ ИНФЕКЦИИ ДЛЯ РАССМОТРЕНИЯ О 

ВКЛЮЧЕНИЯ В СПИСОК НАГРАЖДЕНИЯ ЗА РАБОТУ ПО ПРЕДОТВРАЩЕНИЮ КОРОНАВИРУСНОЙ ИНФЕКЦИИ НА ТЕРРИТРИИ 

РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ  

  

Таблица № 8 

№ 

п/п 
ФИО 

Должность, 

место работы 

Основание включения в список  

(краткая характеристика)** 

Дата 

рождения 

Имеющиеся 

награды 

Адрес прописки и 

фактический 

адрес 

проживания 

Номер 

телефона,  

эл. почта 

1 

Кулакова 

Валентина 

Петровна 

Педагог 

дополнительног

о образования 

муниципальное 

бюджетное 

учреждение 

дополнительног

о образования 

Пителинский 

Дом детского 

творчества 

Во время пандемии СOVID -19   

доставляла и продолжает доставлять 

продукты  питания, лекарства, 

промышленные товары людям группы 

риска и больным. Помогает в оплате 

коммунальных услуг и  в приготовлении  

пищи. 

25.08.1973 

Грамота ОО и МП 

Пителинского 

района, 

благодарственное 

письмо главы 

администрации 

Пителинского 

муниципального 

района, знак 

Губернатора 

Рязанской области 

"За«усердие» 

Рязанская область, 

Пителинский 

район, с. Веряево, 

ул. Колхозная, 

д.98 

8 960 573 18 88 

domtvorchestvap

itelino@yandex.r

u, 

2 
Мулина Татьяна 

Юрьевна 

Специалист 1 

категории 

администрации 

муниципального 

образования – 

Пителинское 

городское 

Участвовала в организации 

дистанционного обучения обучающихся 

МКОУ «Пителинская СОШ», выезжала к 

детям на дом и помогала настраивать 

техническое оборудование. Доставляла 

на собственном автомобиле продукты 

питания и лекарства больным людям 

Пителинского района, помогала в оплате 

04.02.1999 Нет  

391630, Рязанская 

область, р.п. 

Пителино. ул. 

Хлебозаводская, 

д.14, кв.1 

8 960 570 26 89 

tanyusha250419@

mail.ru  

mailto:domtvorchestvapitelino@yandex.ru
mailto:domtvorchestvapitelino@yandex.ru
mailto:domtvorchestvapitelino@yandex.ru
mailto:tanyusha250419@mail.ru
mailto:tanyusha250419@mail.ru
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поселение коммунальных услуг больным COVID-

19 , также подопечным ГБСУРО 

«Пителинский психоневрологический 

Интернат» во время карантина. Продолжает 

эту работу и в настоящее время. 

 
   

 

Начальник   отдела 

        

       
 

 

 

                   Р. Е. Белова 

 


